COMUNE DI VASANELLO

PROVINCIA DI VITERBO

SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PART-TIME 50% (18
ORE SETTIMANALI) DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D POS.
ECONOMICA D1 EX ART. 110 COMMA 1 DEL TUEL

Verbale della Commissione

Valutazione dei titoli posseduti ed esperienza professionale maturata
Punti a) e b) art. 5 dell'avviso di selezione pubblica

Il giorno 19 Febbraio 2019 ore presso la sede municipale del Comune di Vasanello, si € riunita la
Commissione della procedura selettiva per I'assunzione a tempo determinato part-time 50% (18
ore settimanali) di n. 1 istruttore direttivo tecnico , cat. D1, nominata con determinazione Area
Personale n. 14 in data 18/02/2019 come segue:

- Istruttore direttivo tecnico del Comune di Vasanello Arch. Stefani Chiara — Presidente;

_ Istruttore direttivo amministrativo del Comune di Vasanello sig.ra Maracci lleana — Componente;

LA COMMISSIONE

Visto il bando di selezione pubblicato nella sezione Bandi di Concorso — Amministrazione
trasparente — del sito ufficiale in data 29/01/2019;

Viste le domande pervenute nel termine previste dal bando, come di seguito si riporta:

prot. 627 del 31/01/2019 presentata dall'ing. Fratini Mario;

prot. 637 del 05/02/2019 presentata dall'arch. Elisa Fochetti;

prot. 671 del 06/02/2019 presentata dall’Arch. Rossi Luigi;

prot. 679 del 07/02/2019 presentata dall’Arch. Fordini Sonni Massimo;

prot.717 del 08/02/2019 presentata dall'lng. Gianluca Gasperini;

procede all'esame delle domande e alla valutazione dei tioli ed esperienza professionale maturata.

verifica quindi che le seguenti domande non possono essere ammesse per le motivazioni a
margine di ciascuna indicate:

ing. Gianluca Gasperini assenza del requisito speciale punto 1.2 lettera c;
Procede quindi alla valutazione dei restanti quattro candidati:
prot. 627 del 31/01/2019 presentata dall'ing. Fratini Mario

a) Titoli posseduti: 5,50
b) Esperienza professionale maturata: 5,50

prot. 637 del 05/02/2019 presentata dall'arch. Elisa Fochetti

a) Titoli posseduti: 6,50



b) Esperienza professionale maturata: 5

prot. 671 del 06/02/2019 presentata dall’Arch. Rossi Luigi;

a) Titoli posseduti: 6,5
b) Esperienza professionale maturata: 8

prot. 679 del 07/02/2019 presentata dall’Arch. Fordini Sonni Massimo

a) Titoli posseduti: 6,5
b) Esperienza professionale maturata: 10

Sulla scorta dei punteggi assegnati, i quattro candidati di cui sopra, potendo accedere ad una
valutazione complessiva di punti 21/30 vengono ammessi a colloquio del giorno 04/03/2019 ( art. 6
dell’avviso di selezione) ore 11,00

La commissione decide quindi di procedere alla pubblicazione della valutazione dei titoli.

LA COMMISSIONE
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