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e COMUNE DI VASANELLO

R Provincia di Viterbo

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PART-TIME 50% 18H
SETTIMANALI DI N.RO 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D POS.
ECONOMICA D1 EX ART. 110 COMMA 1 DEL TUEL.

Verbale della Commissione

Il giorno 4 marzo 2019 alle ore 09,00 presso la sede municipale del Comune di Vasanello si &
riunita la commissione della procedura selettiva per I'assunzione a tempo pieno e determinato di n.
1 Istruttore Direttivo Tecnico cat. D con determinazione n. 14 — Servizio Personale - in data
18/02/2019

- Istruttore direttivo tecnico del Comune di Vasanello Arch. Stefani Chiara — Presidente:
- Istruttore direttivo amministrativo del Comune di Vasanello sig.ra Maracci lleana — Componente;

La rosa di idonei non sara da intendersi come graduatoria finale bensi solo come riscontro di
competenze dei partecipanti: |l Sindaco conferira I'incarico a suo insindacabile giudizio ad uno dei
soggetti inseriti nella rosa degli Idonei.

Preso atto che il colloquio con i partecipanti & di tipo psico-attidudinale e motivazionale, con un
punteggio massimo da assegnare di punti 10 da sommare poi al punteggio ottenuto nel primo
verbale ai fini dell'accesso alla rosa di idonei da proporre al Sindaco, il quale conferira l'incarico a
suo insindacabile giudizio;

Ha partecipato al colloquio la sola candidata Fochetti Elisa in quanto impossibilitata per motivi
di salute ad intervenire alla selezione il giorno 05/03/2019.

1) Fochetti Elisa
Punteggio assegnato : 10
Punteggio totale raggiunto :21,5(precedente verbale punteggio=11,5)
Idonea per I'accesso alla rosa di candidati da proporre al Sindaco

La commissione chiude i lavori alle ore 9,30 e rimanda la prosecuzione della selezione alla
giornata successiva 05/03/2019 alle ore 11,00.

La commissione in data 05/03/2019 alle ore 11,00 riprende i lavori e chiama al colloquio i
partecipanti presenti. |l candidato Massimo Fordini Sonni unico assente viene considerato
rinunciatario.

1) Fratini Mario
Punteggio assegnato : 10
Punteggio totale raggiunto : 21 (precedente verbale punteggio=11)
Idoneo per I'accesso alla rosa di candidati da proporre al Sindaco



2) Rossi Luigi
Punteggio assegnato : 10

Punteggio totale raggiunto : 24,5 (precedente verbale punteggio=14,5)
Idoneo per I'accesso alla rosa di candidati da proporre al Sindaco

Al termine dei colloqui, avvenuto alle ore 12,00 avendo raggiunto la valutazione minima di 21
punti, tutti i presenti vengono ritenuti idonei per I'accesso alla rosa di idonei da proporre al
Sindaco, il quale, a suo insindacabile giudizio conferira 'incarico con proprio decreto:

La commissione dispone quindi che il presente verbale venga pubblicato sul sito istituzionale,

allalbo pretorio e nella apposita sezione Amministrazione Trasparente ed immediatamente
trasmesso al Sindaco Porri Antonio per quanto di competenza:

LA COMMISSIONE

Presidente Arch Stef%ni Chiara
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