
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
 

per il conferimento di n. 1 incarico esterno per le attività di “SVILUPPO DI TECNICHE E ANALISTA DI 

SISTEMI” per il progetto finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo del progetto 

bando 2019 – “Partenariati comunali per l’emergenza epidemiologica covid-19” 

 
Comune di Vasanello AID n. 012314/03/3 

 
CODICE BANDO: AICS_012314_I Esperto Informatico 

 
PROFILO: Esperto informatico e in materia di tecnologia e processi informatici. 

 
Il Responsabile del servizio settore I° servizi sociali 

del Comune di Vasanello 

 
RENDE NOTO QUANTO SEGUE 

 
È indetta una procedura di selezione per l’affidamento di n. 1 incarico esterno per le attività Sviluppo di 

tecniche e analista di sistemi nell’ambito del progetto “Partenariati comunali per l’emergenza epidemiologica 

COVID-19”. 

 
I Termini di Riferimento dell’incarico sono: 

 
Figura professionale richiesta: ESPERTO INFORMATICO 

Sede di lavoro: Camerun 

Compenso: 4.350 euro lordi annuali 

Durata: 6 mesi 

Inizio incarico: Ottobre 2022 
 
 

Obiettivo dell’incarico: 

Sotto la supervisione del Comune di Vasanello, il candidato dovrà svolgere le seguenti mansioni: 

1. Garantire tecnicamente la creazione e il funzionamento del sistema di allerta telefonico previsto 

dal progetto; 

2. Garantire l'implementazione tecnica di un modulo elettronico di registrazione delle cartelle 

cliniche per la gestione delle emergenze sanitarie; 

3. Garantire la digitalizzazione dei sistemi di raccolta generali in merito a tutte le informazioni 

relative al progetto; 

4. Sviluppare un sistema basato sul cloud per migliorare l'accesso alle informazioni migliorando al 

contempo le procedure di tracciamento dei centri operativi di emergenza; 

5. Mobilitare il sistema di comunicazione in un ambiente di rete come sistema di sovrapposizione; 

6. Supportare il processo di informatizzazione del sistema sanitario del Dipartimento della Menoua; 



7. Enfatizzare una risposta rapida e realizzare software applicativi che faciliterebbero i processi e 

l'archiviazione dei dati e l'applicazione delle capacità di data mining per gestire meglio la ricchezza 

e i dati sensibili dei cittadini; 

8. Essere responsabile dell’attività di supporto ai beneficiari, del supporto tecnico e della formazione 

per il team, della digitalizzazione della gestione delle attività amministrative, nonché dello 

sviluppo del sito Web e dei sistemi. 

 

1. REQUISITI RICHIESTI 

Possono partecipare alla selezione: 

- i cittadini italiani; 

- i cittadini Camerunensi; 

- i cittadini degli stati membri dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 

uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 

e di lavoro in Camerun; 

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o ovvero dello status di protezione sussidiaria, 

con permesso di lavoro in Camerun. 

I candidati, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande, devono essere 

in possesso dei requisiti di seguito specificati: 

 
- Essere in possesso di una laurea in Scienze Informatiche, conseguita con l’ordinamento previgente 

al D.M. n. 509/1999, oppure laurea specialistica o magistrale conseguita in base al nuovo 

ordinamento, secondo l’equiparazione di cui al decreto Interministeriale del 9 luglio 2009. Nel 

caso di possesso di titolo di studio equipollente o equiparato, i candidati dovranno indicare 

espressamente la norma che stabilisce l’equipollenza o l’equiparazione. I titoli di studio richiesti 

devono essere rilasciati da università riconosciute a norma dell’ordinamento universitario 

italiano. Per i titoli conseguiti all’estero, è richiesta la dimostrazione di aver attivato, entro il 

termine di scadenza del presente avviso, l’apposito procedimento volto al riconoscimento del 

titolo di studio da parte delle Autorità competenti. 

- Ottima conoscenza della Regione Ovest del Camerun e del suo sistema sanitario; 

- Capacità di comunicazione e scrittura in inglese e francese; 

- Certificazione A1 della lingua italiana; 

- Competenze informatiche, comprensione e analisi dei dati; 

- Conoscenza ed esperienza nella gestione di database; 

- Capacità di risoluzione dei problemi di sistemi e processi tecnologici; 

- Capacità di formare persone su aspetti informatici e di processi tecnologici; 

- Competenze di programmazione Java, per sviluppare sistemi di gestione dei contenuti e da 

amministratore di database (Salesforces); 

- Nozioni di base su Angular, MySQL, Drupal, WordPress; 

- Capacità di lavoro in team; 

- Capacità di gestire collaboratori; 

- Un'esperienza di gestione/gestione del team è indispensabile; 



- Capacità di utilizzo dei dispositivi di office (Word, Excel, Power Point); 

- Conoscenza della lingua italiana, inglese e francese; 

- Avere esperienza   nell’utilizzo   di:   pacchetto   office,   Google   suite,   strumenti   legati   alla 

comunicazione digitale e social; 

- Godere dei diritti civili e politici; 

- Non aver subito condanne per reati che impediscono l’accesso al rapporto di pubblico impiego, 

ai sensi delle vigenti disposizioni di legge; 

- Gli ex dipendenti pubblici o privati in quiescenza, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. n. 

95/2012, come modificato dall’art. 6, comma 1, del D.L. n. 90/2014, non possono essere 

ammessi alla presente selezione; 

- Disponibilità a trascorrere periodi di permanenza in Camerun. 
 
 

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio delle ore 23,59 

(ora italiana) del giorno 30/09/2022 apposita domanda in carta libera, redatta in lingua italiana e sotto 

forma di una dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli articoli 46 e seguenti del D.P.R. n. 

445/2000. La domanda dovrà essere datata e sottoscritta dal dichiarante e presentata, inderogabilmente 

entro il suddetto termine, al seguente indirizzo di posta elettronica: comune.vasanello.vt@pec.it o 

protocollo@comune.vasanello.vt.it accertandosi dell’avvenuta ricezione del messaggio; 

Il messaggio di posta elettronica dovrà avere come oggetto il codice del presente avviso di selezione 

(AICS_012314_ESPERTO INFORMATICO), pena l’esclusione dalla selezione. 

 
Nella domanda, redatta sotto forma di una dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli art. 46 e 

seguenti del D.P.R. n. 445/2000, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità: 

 
- le complete generalità, compresi data e luogo di nascita, codice fiscale; 

- residenza (con l’esatta indicazione del numero di codice di avviamento postale, del recapito 

telefonico e indirizzo di posta elettronica certificata); 

- indirizzo di posta elettronica certificata al quale dovranno essere trasmesse le comunicazioni 

relative alla selezione, unitamente all’impegno assunto dal candidato a far conoscere 

tempestivamente al Comune di Vasanello, tramite posta elettronica certificata, eventuali 

variazioni; 

- il titolo di studio posseduto; 

- eventuali condanne penali riportate e procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio 

carico presso l’Autorità Giudiziaria di qualsiasi grado, italiana o estera, anche se è stata concessa 

amnistia, indulto o perdono giudiziale; 

- il possesso di tutti gli altri requisiti indicati al punto 1); 

- aver preso piena ed esatta conoscenza di tutte le condizioni previste dal presente avviso e di 

accettarle integralmente. Le dichiarazioni relative ai requisiti devono essere rese ai sensi dell’art. 

46 e seguenti del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria personale responsabilità, consapevoli delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nelle ipotesi di false dichiarazioni e di 

presentazione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verità. 
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Allegati alla domanda di partecipazione 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

 
a. Copia del documento di identità valido; 

b. Curriculum vitae, datato e sottoscritto, comprensivo di autorizzazione al trattamento dei dati 

personali. 

c. Eventuali attestati posseduti e attinenti alla qualifica richiesta 

Il candidato deve altresì indicare il domicilio, il recapito telefonico, l’indirizzo di posta elettronica 

certificata presso il quale deve essere inoltrata ogni necessaria comunicazione. Il candidato ha 

l’obbligo di comunicare ogni variazione intervenuta successivamente alla presentazione della 

domanda. 

 

3. ESCLUSIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

 
Determinano l’esclusione della procedura di selezione: 

a. L’assenza dei requisiti essenziali richiesti dal presente avviso; 

b. La presentazione della domanda fuori dai termini previsti dall’avviso e con modalità diverse 

da quelle previste dall’avviso; 

c. La presentazione di una domanda priva di sottoscrizione. 
 
 

4. VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI 

 
Le domande dei candidati, pervenute entro i termini previsti   e ritenute ammissibili 

secondo le prescrizioni del presente avviso, saranno sottoposte ad una valutazione comparativa 

sulla base degli elementi desumibili dal curriculum presentato, da parte del Responsabile del 

Servizio che non darà luogo alla formazione di una graduatoria ne all’attribuzione di un 

punteggio. 

 
L’incarico verrà conferito anche in presenza di un solo candidato, se ritenuto idoneo. 

 

Nel caso in cui il soggetto prescelto rinunci all’incarico, si provvederà ad incaricare il candidato in 

posizione immediatamente successiva in graduatoria, gli esiti della quale resteranno validi e, se ritenuto, 

utilizzabili fino alla data di conclusione dell’incarico messo a bando. 

 
5. ESITO DELLA SELEZIONE 

 
I candidati saranno informati dell’esito della selezione mediante pubblicazione dei risultati sul sito 

Internet del Comune di Vasanello (www.comune.vasanello.it). 

 

6. TIPOLOGIA DEL RAPPORTO E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

 
L’incarico conferito sarà regolato con contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli 

artt. 2222, 2229, 2230 e seguenti del Codice Civile. Troveranno altresì applicazione le disposizioni 

del vigente Regolamento del Comune di Vasanello. L’attribuzione dell’incarico è comunque 

subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti di cui al presente avviso di selezione. Il 
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professionista dovrà fornire personalmente la prestazione pattuita. Il professionista avrà accesso 

alle strutture del Comune di Vasanello, previo accordo con il Committente, nel rispetto delle 

disposizioni emanate per contrastare il diffondersi del virus COVID-19, secondo le necessità di volta 

in volta emergenti, allo scopo di meglio conseguire gli obiettivi connessi alla prestazione, che sarà 

comunque resa dal professionista in coerenza alla natura non subordinata dell’incarico. Il 

professionista potrà disporre delle informazioni relative   all’incarico   da   svolgere   presso   i 

locali del Comune di Vasanello, obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui 

entrerà in possesso svolgendo l’attività in questione. Il professionista opererà con la diligenza 

richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalità, che non subirà 

condizionamenti o limitazioni da parte del Committente, nel rispetto delle normative applicabili in 

materia. Il conferimento dell’incarico non costituisce in nessun modo vincolo di subordinazione né 

inserimento nella struttura organizzativa del Comune di Vasanello, trattandosi di ricorso a 

professionista esterno operante in regime di totale ed assoluta autonomia circa i tempi e le 

modalità di esecuzione della prestazione richiesta. 

 
7. TRATTAMENTO ECONOMICO 

 
Il compenso per l’attività svolta viene determinato in complessivi Euro 4.350 compresi oneri fiscali 

e previdenziali. Il compenso rimarrà fisso e invariabile per tutta la durata dell’incarico. 

 
8. DURATA 

 
L’incarico in questione avrà decorrenza dal quinto giorno successivo a quello di esecutività del 

provvedimento di conferimento dell’incarico stesso. Nel caso in cui esso cada in giorno festivo o non 

lavorativo, l’incarico decorrerà dal giorno successivo. L’incarico scadrà al termine dei 6 mesi 

decorrenti dal giorno di effettiva decorrenza sopracitata. Tuttavia, qualora i risultati conseguiti 

risultassero inadeguati agli obiettivi prefissati e alla correttezza amministrativa, il Comune di 

Vasanello, con provvedimento motivato, potrà disporre la revoca dell’incarico affidato, con 

conseguente risoluzione del rapporto anche prima della scadenza, salvi gli eventuali diritti al 

risarcimento del danno/dei danni causati all’Ente da parte del professionista. La risoluzione del 

rapporto potrà avvenire nei casi previsti dalla legge e dal contratto. 

 
9. MODIFICA, PROROGA E REVOCA DELL’AVVISO 

 
L ’amministrazione comunale si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare 

il presente Avviso a suo insindacabile giudizio. 

 
10. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo sul trattamento dei dati personali n. 679/2016, il 

trattamento dei dati personali forniti per aderire al presente avviso sarà finalizzato all’espletamento 

della procedura di selezione presso il Responsabile del servizio settore 1° servizi sociali del comune 

di Vasanello. la Direzione Sviluppo Economico, Progetti di Innovazione, con l’utilizzo di procedure 

anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire tali finalità. Il conferimento di tali 

dati è pertanto obbligatorio ai fini della valutazione della sussistenza dei requisiti di ammissione, pena 

l’esclusione dalla procedura medesima. Il trattamento dei dati forniti sarà improntato ai principi di 

correttezza, liceità e tutela della riservatezza. I dati forniti saranno trattati anche successivamente, 

in caso di conferimento di incarico professionale, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto 

medesimo e potranno essere fatti oggetto di comunicazione ad altri enti pubblici solo in presenza di 



espressa previsione di legge o di regolamento o se risulti comunque necessario per lo 

svolgimento delle funzioni istituzionali o a soggetti privati incaricati dal Comune di elaborare o 

catalogare detti dati. 

 
11. PUBBLICITA’ 

Il presente avviso di selezione viene pubblicato sul sito web del Comune di Vasanello, sito 

internet: www.comune.vasanello.vt.it. 

 

Vasanello, 16/09/2022 

Il responsabile del Settore I° servizi sociali 

Ass. Dominga Martines 
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