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VERBALE DI GARA

BANDO DI GARA

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto del Codice degli appalti D.lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii., ai sensi dell’art. 26 comma 8, decreto legislativo n.
50/2016 ss.mm.ii., si indice Procedura Aperta, interamente telematica, con
aggiudicazione con aggiudicazione secondo il criterio qualita/prezzo.

Oggetto: “Lavori di realizzazione di una palestra comunale polivalente in loc.
San Giuseppe - Vasanello”

CUP: H48E17000050004 CIG: 85851008A2

La Commissione giudicatrice nominata con determina n. 337/168 del 29/03/2021 composta
dalllng. Pietro Pietrini (Presidente), dall’Arch. Loriana Vittori (Componente), dall'ing. Roberto
Anitori (Componente), con il compito di proporre I'affidamento dell’appalto in oggetto, si & riunita il
giorno 06 aprile 2021 alle ore 10:00 e il giorno 15 aprile alle ore 11:00 presso I'ufficio tecnico del
Comune di Vasanello, al fine di esaminare la documentazione prodotta, tramite portale telematico
ASMEL dalle Societa partecipanti.

Alla gara da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente pit vantaggiosa ai sensi
dell'art. 95, comma 2 del D.Lgs 50/2016, risultano aver partecipato ed essere state ammesse
all'apertura dell'offerta tecnica le seguenti n. 6 Ditte:

ATI Sorgente

ATI So.S.|.Edil

Esteel srl

Pignataro

DA Costruzioni

DO AW N—

Aico

La Commissione, preliminarmente, prende atto della nota (All.1) inviata dal RUP, che si allega al
presente verbale.
La Commissione passa, quindi, all'apertura delle buste telematiche contenenti le offerte tecniche

prodotte dalle Ditte, esaminandone i contenuti ed assegnando i relativi punteggi come riepilogati
nella allegata tabella (All.2) che fa parte integrante del presente verbale.

Successivamente la Commissione procede all'apertura delle buste economiche.




Allapertura delle buste economiche & presente il Sig. Mazzocchi Claudio, procuratore generale

della Soc. So.S.L.Edil
Il sistema telematico ASMEL calcola automaticamente i punteggi attribuiti alle offerte tempo ed

economiche.
Viene infine calcolato il punteggio complessivo assegnato a ciascuna Ditta concorrente

(sommatoria dei punteggi attribuiti a ciascuna Ditta per l'offerta tecnica, tempo e per quella
economica)

OFFERTA OFFERTA OFFERTA TOTALE
TECNICA TEMPO PREZZO
1 43,60 1 6,321 50,921
ATI Sorgente
2 47,58 4,167 5,116 56,863
ATI So.S.I.EdIl
3 64,19 5 11,648 80,838
Esteel srl
4 43,35 2,666 15 61,016
Pignataro
5 40,73 2,5 4,515 47,745
DA Costruzioni
6 36,54 2 8,985 47,525
Aico

e stilata la seguente graduatoria:

1 80,838
Esteel srl

2 61,016
Pignataro

3 56,863
ATI So.S.|.Edil

4 50,921
ATI Sorgente

5 47,745
DA Costruzioni

6 47,525
Aico

Alle ore 17,00 la Commissione chiude la seduta.
Letto, approvato e sottoscritto.

Ing. Pietro Pietrini (Presidente
Arch. Loriana Vittori (Componente)

Ing. Roberto Anitori (Componente e segretario)

per la ditta So. S.L. Edil sig. Mazzocchi Claudio ...
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BANDO DI GARA

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto del Codice degli appalti D.1gs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii., ai sensi dell’art. 26 comma 8, decreto legislativo n.
50/2016 ss.mm.ii., si indice Procedura Aperta, interamente telematica, con
aggiudicazione con aggiudicazione secondo il criterio qualitd/prezzo.

Oggetto: “Lavori di realizzazione di una palestra comunale polivalente in loc.
San Giuseppe - Vasanello”

CUP: H48E17000050004 CIG: 85851008A2

Gentile Commissione,

con la presente per comunicarvi che nella fase di valutazione delle offerte tecniche il punteggio
massimo ammissibile come da disciplinare di gara sono:

Criterio di valutazione A: 30 punti

Criterio di valutazione B: 40 punti

Criterio di valutazione C: 10 punti

Al fine dell'individuazione dell’'unico parametro numerico finale per la formazione della graduatoria,
ai sensi dell’art. 95, co. 9 del Codice, sommando i punteggi cosi attribuiti ai singoli criteri.

Si specifica che per il criterio di valutazione A, i sub criteri di valutazione dovranno essere
considerati con il seguente punteggio:

Sub Criterio di valutazione A1: 7,5

Sub Criterio di valutazione A2: 22,5

Vasanello, 02/04/2021 |
[l Responsabile unico del procedimento

Arg Elisa Fochettu:\
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Pietrini 0,75 0,5 0,75 0,75 0,25 0,5
Al - Pavimentazione campo da |Vittori 0,5 0,5 0,75 0,75 0,5 0,5
gioco palestra: Anitori 0,5 0,5 0,75 0,75 0,5 0,5
MAX 7,5 MEDIA 0,583333 0,5 0,75 0,75| 0,41667 0,5
< PUNTEGGIO ATTRIBUITO 4,23 3,63 5,44 5,44 3,02 3,63
Pietrini 0,75 0,25 0,5 0,5 0,5 0,5
A2 - Rivestimenti involucro  |Vittori 0,75 0,5 0,75 0,5 0,5 0,5
esterno: Anitori 0,75 0,5 0,75 0,5 0,75 0,5
MAX 22,5 MEDIA 0,75| 0,416667| 0,666667 0,5/ 0,58333 0,5
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16,88 9,38 15,00f 11,25| 13,13 11,25
Punteggio totale A 21,10 13,00 20,44 16,69| 16,15 14,88
s Pietrini 0,25 0,75 1 0,5 0,25 0,5
B1 - Impianto di riscaldamento e|Vittori 0,25 0,75 0,75 0,5 0,25 0,5
raffrescamento Anitori 0,25 0,75 0,75 0,5 0,25 0,25
MAX 30 MEDIA 0,25 0,75| 0,833333 0,5 0,25| 0,4166667
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 7,50 22,50 25,00 15,00 7,50 12,50
Pietrini 0,75 0,5 1 0,5 0,75 0,25
B2 - Impiantistica di sicurezza |Vittori 0,75 0,5 0,75 0,5 0,75 0,25
(antincendio) Anitori 0,75 0,5 1 0,5 0,75 0,25
MAX 10 MEDIA 0,75 0,5] 0,916667 0,5 0,75 0,25
PUNTEG! 9,17 5,00 7,50 2,50
___ Punteggio total | 0] 15 2 00

Pietrini 1
. . Vittori 1

C1- Mlnlrl\r;;:;a;e impatto Anitor 1 0,75 05
MEDIA 0,75| 0,666667 1] 0,66667| 0,91667| 0,6666667
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 3,75 3,33 5,00 3,33 4,58 3,33
o Pietrini 1 1 0,75 0,75 1 0,75
C2 - Organizzazione cantiere Yiton 0.75 G075 1 7 4 0.75
MAX 5 Anitori 0,5 0,5 1 0,5 1 0,5
MEDIA 0,75 0,75] 0,916667| 0,66667 1| 0,6666667
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 3,75 3,75 4,58 3,33 5,00 3,33
Punteggio totale C 7,50 7,08 9,58 6,67 9,58 6,67







